
Program

Moderátor:   Szalay Edit

09:00 – 09:05  Dr. Gál András Levente, szakmai vezető, Digitális Jólét Program
   Nyitóbeszéd

09:05 – 09:15  Galambos Pál István, Szociális Szakmafejlesztési Osztály, Szociális és Gyermekvédelmi   
   Főigazgatóság
   A Szociális Szakmafejlesztési Osztály idősüggyel kapcsolatos munkájának bemutatása

09:15 – 09:25  Jeneiné Dr. Rubovszky Csilla Ph.D., alpolgármester, szociálpoli�kus, tudományos kutató,   
   Belváros-Lipótváros Budapest V. kerület Önkormányzata
   Fige Gergely, idősügyi szakmai vezető, Belvárosi Közösségi Tér
   Modern időskor a mai digitális világunkban

09:25 – 09:30 SZÜNET

09:30 – 09:45  Dr. Horváth Anikó, főosztályvezető, Idősügyi és Nyugdíjbiztosítási Főosztály,
   Miniszterelnökség
   Az idősek és a digitalizáció

09:45 – 10:00  Dr. Tóth Miklós, egyetemi tanár, Testnevelési Egyetem
   Fizikai aktivitás és a különböző életkorok civilizációs betegségei

10:00 – 10:15  Bartalos Zsuzsanna, vezérigazgató, Productum Bono, Oktatási és Felnő�képzési
   Szolgáltató Zrt.
   Mézes József, oktató, Edutus Egyetem OA
   Élményalapú digitális képzés szépkorúaknak - az Odüsszeusz Akadémia

10:15 – 10:30  Princz A�la, hálóza� vezető, Digitális Jólét Nonprofit K�.
   Digitalizáció az aktív idősekért program és a Napi 100 Jó Szó Mozgalom bemutatása

10:30 – 10:45  Antal Eszter, szakmai koordinátor, Digitális Jólét Nonprofit K�.
   Családi fotóink és a nemzeti emlékezet - a Kézai Simon Program bemutatása

10:45 – 11:00  Molnár Szilárd, szakmai vezető, CédrusNet Kecskemét Program
   Kiss Anna,  Odüsszeusz Akadémia oktató, CédrusNet Kecskemét Program
   Hogyan lehet hasznos a szenior generáció a társadalomban és a munkahelyen?

11:00 – 11:15  Jobbágy László, ügyvezető, Digitális Jólét Nonprofit K�.
   Zárszó

A programváltoztatás jogát fenntartjuk.

Dr. Gál András Levente jogi diplomáját 1994-ben az Eötvös Loránd Tudo-
mányegyetem Állam- és Jogtudományi Karán szerezte meg, emelle� tanul-
mányokat folytato� Zürichben sajtójogból, Bécsben ingatlan-nyilvántartás-
ból. 1996-ban Tokióban politológiát hallgato�. 2002-ben alapíto�a a Gál és 
Társai Ügyvédi Irodát, 2012-től a Magyar Közigazgatási és Szerveze�ejlesztési 
Kutatóintézet Alapítvány kuratóriumának elnöke. 2011 decemberéig a 
Közigazgatási és Igazságügyi Minisztérium közigazgatási állam�tkára, 2012. 
szeptember 1-jéig a Jó Állam fejlesztési koncepció végrehajtásának összehan-
golásáért felelős kormánybiztos. 2013-ban Magyary Zoltán-díjban, illetve a 
Nemze� Közszolgála� Egyetem díszpolgára elismerésben részesült. 2015-től 
a Digitális Jólét Program állandó szakértőjeként, 2018-tól szakmai vezetőként 
járul hozzá Magyarország digitális korszakváltásához. Több jogi konferencia 
vezérszónoka, angolul és németül beszél. Számos könyv szerzője és szerkesz-
tője.

Dr. Gál András Levente
szakmai vezető, 

Digitális Jólét Program

Galambos Pál István vagyok. Több mint 3 év�zede dolgozom a szociális ellátó-
rendszerben, 2016. elejétől pedig a Szociális és Gyermekvédelmi Főigazgató-
ságon. 2021. augusztusától a Szociális Intézményirányítási Főosztály Szociális 
Szakmafejlesztési Osztályát vezetem. Az i� végze� felméréseink, vizsgálata-
ink alapján javaslatainkkal a fenntartói feladatellátáshoz, és az intézmény-
rendszerben végze� eredményes szakmai munkához kívánunk hozzájárulni. 

Galambos Pál István
Szociális Szakmafejlesztési 

Osztály, Szociális és 
Gyermekvédelmi Főigazgatóság

Munkahelyek
2018-2019 Innovációs és Technológiai Minisztérium - az idősek szociális alap-
szolgáltatásainak infokommunikációs fejlesztéséért felelős miniszteri biztosa.
2015-től Nemze� Fejlesztési Minisztérium - az idősek szociális alapszolgálta-
tásainak infokommunikációs fejlesztéséért felelős miniszteri biztosa
2013-2014 Emberi Erőforrások Minisztériuma - idősügyi miniszteri biztos
2010 Fővárosi Önkormányza� képviselő
2006-tól Belváros alpolgármestere
1999-től egyéni ügyvéd
1998-tól egyéni önkormányza� képviselő

Projektek
2019-től Okoso�hon Pilot Program2017-től Digitalizáció az ak�v idősek 
életminőségének javításáért
2017-től Infokommunikációs idősügyi program hátrányos helyzetű települé-
sekre történő kiterjesztése
2015-2017 Infokommunikációs idősügyi modellprogram
2013-2014 Idősügyi mintaprojekt

Publikációk
2017 Idősgondozás a családban – A gondozó családtagok helyzete a mai 
Magyarországon Esély, 4. 45-70.
2016 Infokommunikációs eszközök az idősek javuló életminőségéért Szociál-
poli�kai Szemle II. évf. 3. szám 41-57.
2015 A női élethelyzetek és támogatási formák. Szociálpoli�kai Szemle, 2-3. 
24-36. 
2015 Az időskorúak járadéka: a nyugellátást helye�esítő közsegély. Esély,5. 
27-53.
2015 Ak�v időskort segítő megfontolások és programok 2014 Házi segítség-
nyújtás – talán egy kicsit másképp. Esély, 2. 4-30.
2012 Diplomások előnyvesztése, avagy mit ér ma Budapesten egy egyetemi 
diploma. Euro – Régió Szociális Szakmai Közösség: Budapest Az esélyek 
városa? 119-143.

Jeneiné Dr. Rubovszky Csilla Ph.D.
alpolgármester, szociálpolitikus, 

tudományos kutató, 
Belváros-Lipótváros Budapest V. 

kerület Önkormányzata

Budapes� Módszertani Szociális Központ és Intézményei-nél (BMSZKI) dolgo-
zo� 2008 és 2020 közö�. 2013-2014-ben a Nemze� Család és Szociálpoli�kai 
Intézetnél tananyagfejlesztő munkát végeze�. Konfliktuskezelés és szenve-
délybetegekkel való szociális munka témakörben fejleszte� ki tananyagokat, 
melyeket akkreditált képzés keretében 2013-2014-ben országosan okta�ak. 
A pályázat megvalósításában a tananyagfejlesztés után is részt ve�, mint a 
„képzők képzője”. 2014-2015-ben a Hajléktalanokért Közalapítvány KMR 
pályázatán „Innova�v programok témacsoporton belül” saját lakhatási prog-
ramot vezete�, mint programfelelős. 2016-ban akkreditált képzést szerveze� 
a szakmában dolgozó szociális munkásoknak „Lakhatási lehetőségek hajlékta-
lan ügyfeleknek” címmel. 2019-2021 közö� részmunkaidőben a Szociális és 
Gyermekvédelmi Főigazgatóságnál is dolgozo�, mint Szociális lakhatási szak-
értő. Munkája során a főváros és vidéki szociális intézmények napi működé-
sébe nyert betekintést. Monitoring jelentéseket és zárótanulmányt írt a prog-
ramról, melyek a témában a későbbi döntéshozást segíte�ék. 2020-tól Belvá-
ros- Lipótvárosban dolgozik, mint Idősügyi csoportvezető a Segítő Kezek az 
Ak�v Évekért Közhasznú Nonprofit K�-nél. Feladata egy 11 fős szakmai stáb 
munkájának szervezése. A Nonprofit K� profilja az idősellátás, az idősek inno-
va�v programok segítségével való támogatása, gondozása az V. kerületen 
belül. A programvégrehajtási, vezetői, szervezői és gyakorla� tapasztalatai ki 
tudnak teljesedni jelenlegi munkakörében, mely 21. századnak megfelelő 
módon ötvözi a klasszikus szociális munkát és annak megújítására irányuló 
törekvéseket. Munkája során a „Segítő Kezek” állandó és időszakos időseket 
érintő programjait koordinálja. Az Idősügyi Programok szakmai megalkotójá-
val folytato� közös munka garancia a segítő tevékenység magasszintű megva-
lósítására, hisz állandó lehetőség van a programok fejlesztésére, tovább 
gondolására.

Fige Gergely
idősügyi szakmai vezető,
Belvárosi Közösségi Tér

A Miniszterelnökség Idősügyi és Nyugdíjbiztosítási Főosztályának vezetője. 
Jogász, pályájának jelentős részében a nyugdíjbiztosítás területén dolgozo�. 
A fővárosi társadalombiztosítási igazgatóságon kezdte pályafutását, majd 
áthelyezéssel az Országos Nyugdíjbiztosítási Főigazgatósághoz, később az 
Emberi Erőforrások Minisztériumához, szerveze� átalakítás mia� pedig 
2020-ban a Miniszterelnökséghez került.

Dr. Horváth Anikó
főosztályvezető, Idősügyi és 
Nyugdíjbiztosítási Főosztály, 

Miniszterelnökség

A Productum Bono Zrt.  vezérigazgatójaként a cég jogszerű és hatékony 
működéséért, szakmai igazgatójaként a megvalósíto� projek�eladatok meg-
felelő szakmai minőségben és határidőre történő teljesítéséért vagyok 
felelős. 
Feladataim révén az oktatás minden területéhez: felnő�- és pedagóguskép-
zések, szakértői szolgáltatások (kutatás, elemzés, rendezvényszervezés, 
személyes és digitális oktatás stb.); résztvevőjéhez (pedagógusok, oktatók, 
tanulók, hallgatók, fenntartók); és szintjéhez (iskola elő� nevelés (óvoda), 
alapfokú és középfokú oktatás, felsőoktatás) kapcsolódom.

Bartalos Zsuzsanna
vezérigazgató, Productum Bono, 

Oktatási és Felnőttképzési 
Szolgáltató Zrt.

Mézes József vagyok, matema�ka-kémia szakos középiskolai tanár. Eddigi 
életpályám során több mint 20 évet töltö�em el a szakképzésben, közel 10 
éve dolgozom a felnő�képzésben trénerként, szakmai fejlesztőként. Az 
elmúlt években coachként is igyekszem segíteni tudásommal.
Elköteleze�en dolgozom az oktatás szolgálatában, nagy örömmel és fáradha-
tatlanul igyekszem részt venni a képzések megújításában, innovációkban. 
Kiemelt figyelmet fordítok munkám során a felnő�oktatás és felnő�képzés 
területére, nagy örömömre szolgál a szépkorúak képzésével kapcsolatos 
projektekben történő részvétel.

Mézes József
oktató, Edutus Egyetem OA

Közgazdászként végze� pénzügy szakon, emelle� felsőfokú banki tanácsadói 
szakképesítéssel rendelkezik. Munkában töltö� éveinek első felét a bankszek-
torban töltö�e, vállalkozásfejlesztési területeken dolgozo�. Az elmúlt 15 
évben humán hálózat irányításával, koordinációjával foglalkozo�. 2017-ben 
csatlakozo� a DJP-hez, a Digitális Jólét Koordinációs Központ hálóza� vezető-
jeként. Részt ve� a DJP hálózat arculatváltását követő koordináció megszer-
vezésében, a jelenleg is jól működő struktúra kialakításában, az idősügyi 
program kidolgozásában. 

Princz Attila
hálózati vezető,

Digitális Jólét Nonprofit Kft.

Földrajz-történelem szakon szerze� diplomát a Nyugat-magyarországi Egye-
tem Természe�udományi Karán. Négy éven keresztül taníto� szombathelyi 
általános iskolákban. Majd a Vas Megyei Kormányhivatal felnő�képzési refe-
renseként tevékenykede�. 2019-től a Digitális Pedagógiai Módszertani 
Központ digitális fejlesztőjeként, a Digitális Témahét projektjének munkatársa 
volt. 2020-tól a Kézai Simon Program szakmai koordinátora. 

Antal Eszter
szakmai koordinátor,

Digitális Jólét Nonprofit Kft.

Az ELTE Szociológiai Intézetben végze�, mint kutató szociológus, jelenleg a 
CédrusNet Kecskemét Program szakmai vezetője. Főbb kutatási területei az 
információs társadalom, a társadalmi tőke, digitális megoszto�ság, az idősö-
dő társadalmak. Rendszeresen publikál hazai-, és kevésbé rendszeresen 
külföldi szaklapokban, az Információs Társadalom folyóirat egyik szerkesztője. 
2009-ben a digitális megoszto�ság hazai kutatásában elért eredményekért a 
Miniszterelnöki Hivatal Információs Társadalomért Szakmai Érem elismerésé-
ben részesült.

Molnár Szilárd
szakmai vezető,

CédrusNet Kecskemét Program

Kiss Anna könyvtárosként dolgozo� nyugdíjazásáig, majd 2020 óta a Cédrus-
Net Kecskemét Program munkatársaként tevékenykedik.
Azért vállalta, hogy előadóként a kortársai elé áll, mert megtapasztalta, hogy 
eligazodni is nehéz a digitális világban, és azt is nehéz megtalálni, aki úgy segít 
ebben, hogy vezete� és vezető egyaránt elégede� legyen. 
Az Odüsszeusz Akadémia Pilot programján keresztül sikerült kortársaival 
megosztani ez irányú tudását.

Kiss Anna
Odüsszeusz Akadémia oktató, 

CédrusNet Kecskemét Program

Jobbágy László a Digitális Jólét Nonprofit K�. ügyvezető igazgatója. Erede�leg 
informa�kusként, több mint �z éve dolgozik a magyar kormánynál. Projekte-
ket vezete�, a Miniszterelnöki Hivatal Közigazgatás-fejlesztési és Stratégiai 
Tervezési Osztályát veze�e, és szinte valamennyi minisztérium és számos 
állami szerv informa�kai tanácsadója volt, beleértve az Európai Támogatáso-
kat Auditáló Főigazgatóságát is. A Nemze� Egészségügyi Szolgáltató Központ 
és a Miniszterelnökség informa�kai biztonsági �sztje volt.A Digitális Jólét 
Nonprofit K�. állami tulajdonban lévő vállalat, amely a Digitális Jólét Progra-
mért felel, amely a legá�ogóbb digitalizációs stratégia Magyarországon. 
Kiemelt működési területei az oktatás és a gyermekvédelem digitalizálása, a 
magyar digitális vállalkozások versenyképességének emelése és a közigazga-
tás korszerűsítése. A program számos ágaza� stratégiáért is felelős, különös 
tekinte�el a digitális mezőgazdaságra, a sportra és a logisz�kára, valamint a 
gyorsan növekvő technológiai területekre, például az intelligens városokra 
(Smart Ci�es), az 5G-re, a mesterséges intelligenciára és a blockchain-re 
reagálva, a kormány felé irányítva őket.
A Digitális Jólét Program fő szempontja, hogy a digitalizálás nemcsak a 
versenyképesség kérdése, hanem a szuverenitás kérdése is. Ki kell használ-
nunk a technológia előnyeit, hogy továbbra is felelősek legyünk önmagunkért 
– az életünkért, adatainkért, kultúránkért. Nehéz felmérni a körülö�ünk 
rohanó világ minden hatását, és az állam minden eddiginél nagyobb felelős-
séggel tartozik polgárai biztonságának megőrzéséért. Ez csak a közbizalom 
megszerzésével érhető el. A fent említe� készségek és tapasztalatok feljogo-
sítják őt arra, hogy 2019. március 12-től Magyarország Digital Championjévé 
jelöljék.

Jobbágy László
ügyvezető,

Digitális Jólét Nonprofit Kft.

Szerete�el várjuk rendezvényünkön!

Kortalanul
a digitális térben
a digitalizáció lehetőségei az idős generáció számára


